
総合評価方式の評価基準等の改定について 

 
公共工事の発注については，「公共工事の品質確保の促進に関する法律」に基づき，

工事の品質確保や向上を図るため，企業の実績や技術力など価格以外の要素を含めて落

札者を総合的に決定する「総合評価方式」を平成 19 年度から試行しています。 

この度，改正品確法の基本理念，社会情勢，建設産業の動向等を踏まえ，下記のとお

り評価基準等を改定します。 

記 

１　主な改定内容 

・「配置予定技術者の資格」の評価項目について，当該資格を入札参加資格・条件と

する場合の「企業の施工実績」，「配置予定技術者の施工経験」の評価項目への配点

の振替に替えて，「技能者（登録基幹技能者）の活用」の評価項目を新設（エ） 

・「優良工事の受賞」の評価項目について，令和７年度から主任技術者等に対するほ

う賞を新設することに伴い，令和８年度から「主任技術者等ほう賞の受賞」を対象

に追加（オ） 

・「週休２日制工事の施工実績」の評価項目について，週休２日の一般化等を踏まえ，

配点を１点から 0.5 点に減らし，対象を本市発注の現場閉所日確保率 100％の工事

に限定（カ） 

・「建設業労働災害防止協会への加入」の評価項目について，加入状況等を踏まえ廃

止（キ） 

・「防疫業務の実績」の評価項目について，本市の緊急対応等の実情を踏まえ，対象

に市の管理施設における「緊急対応の活動」を追加，配点を１点から２点に増やし，

評価方法を前年度の活動回数に応じた評価（１回 0.2 点，最大２点）へ変更 （ケ） 

・「地域活動（ボランティア等）の実績」の評価項目について，道路里親･公園愛護会

の活動に加え，市の管理施設におけるボランティア活動を対象に追加（コ） 

・「若手・女性技術者の配置」の評価項目について，現場代理人の活用に加え，過去

２か年度の「若手・女性従業員の雇用」を対象に追加（サ） 

・対象期間を年度毎の運用（当該年度の入札参加申請日までの期間を含めない扱い）

に統一（イ･ウ･カ） 
 

２　適用予定日 

令和７年４月 1 日以降に入札公告を行う工事から適用 

※「配置予定技術者の主任技術者等ほう賞又は工事のほう賞受賞」については，  

令和８年４月 1 日以降に入札公告を行う工事から適用 



３　改定の新旧比較（特別簡易型（市内型）の例） 

※簡易型，標準型，高度技術提案型についても，同様に改定する。

 現　　行 改　　定

 評価項目 
ア 工事成績評定［配点 3.0 点］ 

（過去５か年度の平均点） 
イ 企業の施工実績［配点 1.0（1.5）点］ 

（過去５か年度から入札参加申請日の実績 
の有無） 

※配置予定技術者の資格を入札参加資格･条件

とする場合は，（　）内の配点へ変更 
ウ 配置予定技術者の施工経験 

［配点 2.0（2.5）点］ 
（過去５か年度から入札参加申請日の経験

の有無，従事期間が工期の半分を超えてい

るもののみ対象） 
※配置予定技術者の資格を入札参加資格・条件

とする場合は，（　）内の配点へ変更 
エ 配置予定技術者の資格［配点 1.0（－）点］ 

（１級の国家資格の有無） 
※配置予定技術者の資格を入札参加資格・条件

とする場合は，前２項目（イ･ウ）へ振替 
 
 
 
 
 
オ 優良工事の受賞 

［配点 1.0 点］ 
（過去５か年度の本市ほう賞の受賞） 
 

カ 週休２日制工事の施工実績［配点 1.0 点］ 
（市内における前年度以降の週休２日制工

事の実績） 
キ 建設業労働災害防止協会への加入 

［配点 0.5 点］ 
ク 災害協定締結及び基礎的事業継続力の認定 

［配点 1.0 点］ 
（本市との応急対策協定の締結及び国の基

礎的事業継続力（BCP）の認定） 
ケ 防疫業務の実績［配点 1.0 点］ 

（県内における前年度の防疫協定に基づく　

活動） 
コ 地域活動（ボランティア等）の実績 

［配点 1.0 点］ 
（市の管理施設における過去２か年度の年

間を通した維持管理に関する活動（道路里

親，公園愛護会）の実績） 
サ 若手・女性技術者の配置 

［配点 1.0 点］ 
（35 歳未満の若手技術者又は女性技術者の

現場代理人の活用） 
配点の合計 13.5 点

評価項目 
ア 工事成績評定［配点 3.0 点］ 

（過去５か年度の平均点） 
イ 企業の施工実績［配点 1.0 点］ 

（過去５か年度の実績の有無） 
 
 
 
ウ 配置予定技術者の施工経験 

［配点 2.0 点］ 
（過去５か年度の経験の有無，従事期間が工

期の半分を超えているもののみ対象） 
 
 
 
エ-1 配置予定技術者の資格［配点 1.0（－）点］ 

（１級の国家資格の有無） 
※配置予定技術者の資格を入札参加資格・条件

とする又は１級の国家資格がない建設業種の

場合は，次項目（エ-2 技能者の活用）へ振替 
エ-2 技能者（登録基幹技能者）の活用 

［配点 －（1.0）点］ 
（元請け又は一次下請業者が配置する該当

工種の技能者の活用の有無） 
オ 配置予定技術者の主任技術者等ほう賞又は

工事のほう賞の受賞［配点 1.0 点］ 
（過去５か年度の本市ほう賞の受賞） 

※｢オ｣の改定については令和８年度から適用 
カ 週休２日制工事の施工実績［配点 0.5 点］ 

（本市発注の前年度の週休２日制工事の現

場閉所日確保率 100％の実績） 
【廃止】 
 
ク 災害協定締結及び基礎的事業継続力の認定 

［配点 1.0 点］ 
（本市との応急対策協定の締結及び国の基

礎的事業継続力（BCP）の認定） 
ケ 緊急対応又は防疫業務の活動［配点 2.0 点］ 

（市内における前年度の緊急対応の要請又

は防疫協定に基づく活動） 
コ 地域活動（ボランティア）の実績 

［配点 1.0 点］ 
（市の管理施設における過去２か年度の維

持管理に関する活動（道路里親，公園愛護

会，ボランティア活動）の実績） 
サ 若手・女性従業員の雇用又は活用 

［配点 1.0 点］ 
（35 歳未満の若手・女性従業員の過去２か年

度の新規雇用又は現場代理人の活用） 
配点の合計 13.5 点


